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สวนที่ ๑ 

วิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตรการพัฒนา 

วิสัยทัศนตําบลสําราญใต (Vision) 
“ชุมชนนาอยู มุงสูเกษตรอุตสาหกรรม นําพาการกีฬา พัฒนาแหลงทองเที่ยว ประเพณีวัฒนธรรม  

ภูมิปญญาทองถ่ิน ศูนยขอมูลเทคโนโลยีขาวสาร” 

พันธกิจตําบลสําราญใต (Mission) 
๑. การพัฒนาศักยภาพของคนและชุมชนใหเขมแข็ง 
๒. การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และดํารงไวซึ่งวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาน 
๓. การพัฒนาระบบคมนาคมขนสง โครงสรางพ้ืนฐาน และสาธารณูปโภคที่มีประสิทธิภาพ 
๔. เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการบานเมืองที่ดีอยางมีคณุภาพ 
๕. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
 ยุทธศาสตรที ่๑ การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 การยกระดับความเปนอยู อยูดีกินดี มีสุขตลอดจนสิ่งอํานวยความสะดวกของคนในชุมชน 
 แนวทางการพฒันา 

๑. กอสรางและปรับปรุงพัฒนาแหลงน้ํา 
๒. ขยายระบบไฟฟาหมูบานและสาธารณะ 
๓. กอสรางปรับปรุงถนนเพื่อการคมนาคม การลําเลียงผลผลิตทางการเกษตร ทางระบายน้ําและ

สะพาน 
๔. กอสรางระบบประปาแหลงน้ําเพ่ืออุปโภคบริโภค 

 ยุทธศาสตรที่ ๒ การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 การสงเสริมการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม และปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรม จัดตั้งศูนยสงเสริมการ
เรียนรูปราชญชาวบาน 
 แนวทางการพฒันา  

๑. สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหมีการพัฒนาดานจิตใจ ศาสนาและวัฒนธรรม 
๒. สงเสริมการเลนกีฬาและนันทนาการ 
๓. พัฒนาและสงเสริมอาชีพใหแกประชาชน 
๔. พัฒนาระบบการศึกษา 

 ยุทธศาสตรที่ ๓ การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 
 การสงเสริมและการพัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร ที่อยูแลวใหมีคุณภาพมากขึ้น 
 แนวทางการพฒันา 

๑. พัฒนาและสงเสริมอาชีพเสริม ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน 
๒. พัฒนาเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
๓. พัฒนาและเสริมสรางแหลงทองเที่ยวใหไดมาตรฐาน 

 ยุทธศาสตรที่ ๔ การพัฒนาดานสังคม 
 การสงเสริมสนับสนุนในดานคณุภาพชีวิต สังคม ชุมชนใหเจริญกาวหนา ทั้งดานรางกายและจิตใจ 



 
 แนวทางการพฒันา 

๑. สงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตใหปราศจากอบายมุข ลดการใชความรุนแรง และการกระทําผิด
กฎหมายทุกประเภท รณรงคและประชาสัมพันธดานยาเสพติด 

๒. พัฒนาการสังคมสงเคราะห 
๓. สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหมีการพัฒนาดานสุขภาพ 
๔. สงเสริม รณรงคและประชาสัมพันธดานสิ่งเสพติด 

 ยุทธศาสตรที่ ๕ การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 การสงเสริมและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยูและบริหารจัดการใหมใหเปนแหลงทองเที่ยวเชิง
อนุรักษที่คุมคา ตลอดจนการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการดานสิ่งแวดลอม 
 แนวทางการพฒันา 

๑. คุมครองดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๒. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
๓. เสริมสรางระบบบําบัดน้ําเสีย การจัดการระบบกําจัดขยะของเสียอันตราย มลพิษทางอากาศ โดยวิธี

ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
๔. เสริมสรางประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรสิ่งแวดลอม ภายใตการมีสวนรวมของคนใน

ชุมชน 

 ยุทธศาสตรที่ ๖ การพัฒนาดานสาธารณสุข 
 การสงเสริมระบบการใหบริการสาธารณสุข และกิจกรรมการสรางเสริมสุขภาพ การสงเสริมความ
เขมแข็งของชุมชน โดยยึดหลักการมีสวนรวมของประชาชน การสังคมสงเคราะหแกประชาชน 
 แนวทางการพฒันา 

๑. สงเสริมบทบาทอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน ในการดูแลสุขภาพประชาชนตามโครงการสุข
ศาลาหมูบาน และโครงการอื่นตามยุทธศาสตรจังหวัดทางดานสาธารณสุข 

๒. สงเสริมสุขภาพประชาชน เชน จัดตั้งชมรมออกกําลังกาย สรางลานกีฬา อเนกประสงคสงเสริม
เยาวชนดานกีฬา ตรวจสุขภาพประจําป กลุมผูปวยเรื้อรัง ผูสูงอาย ุ

๓. สนับสนุนงานปองกันโรคในทองถิ่น เชน ไขเลือดออก โรคฉ่ีหนู ไขหวัดนก 

 ยุทธศาสตรที่ ๗ การพัฒนาดานการบริหารปกครองความมั่นคง การอํานวยความยุติธรรม 
 การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล อยางมีประสิทธิภาพ 
 แนวทางการพฒันา 

๑. พัฒนาองคกรและบุคลากรในทองถิ่น บริหารจัดการบานเมืองที่ด ี
๒. การรักษาความสงบภายในหมูบาน/ชุมชน 
๓. การสงเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
๔. สงเสริมและปองกันบรรเทาสาธารณภัย 
๕. สนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนในชุมชน 

 
 
 
 



 

การจัดทํางบประมาณ 
ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลสําราญใต ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณรายจาย เมื่อวันท่ี ๓ กันยายน ๒๕๖๔ โดยมีโครงการที่บรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณและตาม
แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จํานวน ๒๕ โครงการ งบประมาณ ๑๗,๑๔๒,๔๘๕บาท สามารถจําแนกตามยุทธศาสตรไดดังนี ้

 
ยุทธศาสตร จํานวนโครงการ งบประมาณตามขอบัญญัติ 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ๐ ๐ 
๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม  ๕ ๕,๐๖๔,๓๑๘ 
๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเกษตร เศรษฐกิจและการทองเที่ยว ๑ ๓๐,๐๐๐ 
๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม ๕ ๑๒,๔๙๙,๖๐๐ 
๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ๑ ๓๐,๐๐๐ 
๖. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข ๖ ๖๒๓,๔๓๕ 
๗. ยุทธศาสตรกาพัฒนาดานการบริหารปกครอง ความม่ันคง การอํานวยความยุติธรรม การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 

๗ ๔๓๐,๐๐๐ 

รวมทั้งหมด ๒๕ ๑๗,๑๔๒,๔๘๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ (รอบ ๖ เดือน ตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 

 
ยุทธศาสตร แผนพฒันาทองถิ่น ป ๒๕๖๕ อนุมัติงบประมาณ เบิกจาย 

จํานวนโครงการ งบประมาณ จํานวนโครงการ งบประมาณ จํานวนโครงการ งบประมาณ 
๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ๑๒ ๘๘,๔๐๐,๐๐๐ - - - - 
๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศกึษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม  

๑๖ ๖,๕๒๐,๐๐๐ ๕ ๕,๐๖๔,๓๑๘ ๑ ๑,๙๐๑,๕๘๕ 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเกษตร เศรษฐกิจ
และการทองเที่ยว 

๖ ๖,๐๐๐,๐๐๐ ๑ ๓๐,๐๐๐ - - 

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม ๑๐ ๑,๗๘๗,๐๐๐ ๕ ๑๒,๔๙๙,๖๐๐ ๒ ๖,๔๐๖,๙๐๐ 
๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

๔ ๙๐,๐๐๐ ๑ ๓๐,๐๐๐ - - 

๖. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข ๑๑ ๙๖๐,๐๐๐ ๖ ๖๒๓,๔๓๕ ๑ ๖๓,๔๓๕ 
๗. ยุทธศาสตรกาพัฒนาดานการบริหารปกครอง 
ความมั่นคง การอํานวยความยุติธรรม  
การยกระดับคุณภาพชีวิต 

๑๕ ๒,๙๑๐,๐๐๐ ๗ ๔๓๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ 

รวมทั้งหมด ๗๔ ๑๐๕,๗๐๗,๐๐๐ ๒๕ ๑๗,๑๔๒,๔๘๕ ๕ ๘,๔๗๑,๙๒๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สวนที ่๒ 

ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ (รอบ ๖ เดือน ตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 
องคการบริหารสวนตําบลสําราญใต  อําเภอสามชัย  จังหวัดกาฬสินธุ 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
 

 
ลําดับ

ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว 
(บาท) 

ผลการดําเนินงาน ผลการเบิกจาย 
งบประมาณ (บาท) 

หนวย
ดําเนินการ 

หมายเหตุ 
ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

ระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

- - - - - - - -  

ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

 
ลําดับ

ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว 
(บาท) 

ผลการดําเนินงาน ผลการเบิกจาย 
งบประมาณ (บาท) 

หนวย
ดําเนินการ 

หมายเหตุ 
ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

ระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

๑ โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

๑,๒๖๐,๐๕๐ -  - ๖๘๑,๙๒๒ กองการศึกษาฯ  

๒ อุดหนุนโรงเรียนในสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๒,๑๒๙,๔๐๐ -  - ๑,๒๐๙,๖๖๓ กองการศึกษาฯ  

๓ โครงการสงเสริมการแขงขันกีฬา ๑๐๐,๐๐๐ - -  - กองการศึกษาฯ  
๔ โครงการอนุรักษประเพณีฮีตสิบสอง

ครองสิบสี่ 
๓๐,๐๐๐ - -  - กองการศึกษาฯ  

๕ อุดหนุนอําเภอสามชัยในโครงการ
ประเพณีสักการะศาลหลักเมืองสามชัย 

๑๐,๐๐๐  - - ๑๐,๐๐๐ กองการศึกษาฯ  

 



 
ยุทธศาสตรท่ี ๓ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเกษตร เศรษฐกิจและการทองเที่ยว 
 

ลําดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว 
(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย 

งบประมาณ (บาท) 
หนวย

ดําเนินการ 
หมายเหตุ ดําเนินการ 

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดําเนินการ 
ยังไมได

ดําเนินการ 
๑ โครงการชวยเหลือผูประสบสาธารณภัย ๓๐,๐๐๐ - -  - สํานักปลัด  

 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๔ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
 

ลําดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว 
(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย 

งบประมาณ (บาท) 
หนวย

ดําเนินการ 
หมายเหตุ ดําเนินการ 

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดําเนินการ 
ยังไมได

ดําเนินการ 
๑ เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ๙,๓๐๙,๖๐๐ -  - ๔,๗๗๘,๒๐๐ สํานักปลัด  
๒ เบี้ยยังชีพคนพิการ ๓,๐๑๒,๐๐๐ -  - ๑,๕๕๙,๗๐๐ สํานักปลัด  
๓ เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส ๑๐๘,๐๐๐ -  - ๕๗,๐๐๐ สํานักปลัด  
๔ โครงการชวยเหลือผูประสบสาธารณภัย ๓๐,๐๐๐  - - ๒๙,๐๐๐ สํานักปลัด  
๕ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๔๐,๐๐๐  - - ๔๐,๐๐๐ สํานักปลัด  

 
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตรท่ี ๕ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

ลําดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว 
(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย 

งบประมาณ (บาท) 
หนวย

ดําเนินการ 
หมายเหตุ ดําเนินการ 

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดําเนินการ 
ยังไมได

ดําเนินการ 
๑ โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช 

เนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 

๓๐,๐๐๐ - -  - กองสาธารณสุข
ฯ 

 

ยุทธศาสตรท่ี ๖ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 
 

ลําดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว 
(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย 

งบประมาณ (บาท) 
หนวย

ดําเนินการ 
หมายเหตุ ดําเนินการ 

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดําเนินการ 
ยังไมได

ดําเนินการ 
๑ โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ

อาสาสมัครกูชีพกูภัย 
๓๐,๐๐๐ - -  - กองสาธารณสุข

ฯ 
 

๒ โครงการอาสาสมัครทองถิ่นรักษโลก 
(อถล.) 

๕๐,๐๐๐ - -  - กองสาธารณสุข
ฯ 

 

๓ โครงการปองกันโรคพิษสุนัขบา ๕๐,๐๐๐ - -  - กองสาธารณสุข
ฯ 

 

๔ อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน  
ม.๑ - ม.๒๐ 

๔๐๐,๐๐๐ - -  - กองสาธารณสุข
ฯ 

 

๕ จัดตั้งศูนยพักคอย/โรงบาลสนามชุมชน
ระดับตําบล (Community Isolation) 
ในพ้ืนที่ 

๖๓,๔๓๕  - - ๖๓,๔๓๕ กองสาธารณสุข
ฯ 

 

๖ โครงการชวยเหลือผูประสบสาธารณภัย ๓๐,๐๐๐ - -  - กองสาธารณสุข
ฯ 

 

 



 
ยุทธศาสตรท่ี ๗ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารปกครองความม่ันคง การอาํนวยความยุติธรรม 
 

ลําดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ต้ังไว 
(บาท) 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการเบิกจาย 

งบประมาณ (บาท) 
หนวย

ดําเนินการ 
หมายเหตุ ดําเนินการ 

แลวเสร็จ 
ระหวาง

ดําเนินการ 
ยังไมได

ดําเนินการ 
๑ โครงการเวทีประชาคมทองถ่ิน ๓๐,๐๐๐ - -  - สํานักปลัด  
๒ โครงการจัดทําขอมูลแผนที่ภาษีและ

ทะเบียนทรัพยสิน 
๕๐,๐๐๐ - -  - กองคลัง  

๓ โครงการสํารวจและรับชําระภาษีนอก
พ้ืนที่ 

๑๐,๐๐๐ - -  - กองคลัง  

๔ โครงการอุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 
หมูที่ ๑ - หมูท่ี ๒๐ 

๒๓๐,๐๐๐ -  - ๑๐๐,๐๐๐ สํานักปลัด  

๕ โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากร ๓๐,๐๐๐ - -  - สํานักปลัด  
๖ โครงการเด็กด ีมีคุณธรรม สรางสรรค

สังคมไทย 
๕๐,๐๐๐ - -  - สํานักปลัด  

๗ โครงการอุดหนุนสวนราชการในการ
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

๓๐,๐๐๐ - -  - สํานักปลัด  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานสรุปผลการดําเนินงานตามแผนพฒันาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ (รอบ ๖ เดือน) ตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ 

 
ยุทธศาสตร งบประมาณ 

ที่ต้ังไวในขอบัญญัติ 
งบประมาณฯ ๒๕๖๕ 

(บาท) 

โครงการตามแผน
ดําเนินงานประจําป
งบประมาณ ๒๕๖๕ 
(จํานวน) 

ผลการดําเนินงานตามแผนฯ ๒๕๖๕ 
(รอบ ๖ เดือน) 

(จํานวนโครงการ) 

ผลการเบิกจาย
งบประมาณ 

(บาท) 

หนวย
ดําเนินการ 

หมาย
เหตุ 

ดําเนินการ 
แลวเสร็จ 

ระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

ยกเลิก/ไม
ดําเนินการ 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

๐ ๐ - - - - - -  

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

๓,๕๒๙,๔๕๐ ๕ ๑ ๒ ๒ - ๑,๙๐๑,๕๘๕ กองการศึกษาฯ  

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การเกษตร เศรษฐกิจและ 
การทองเที่ยว 

๓๐,๐๐๐ ๑ - - ๑ - - สํานักปลัด  

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม ๑๒,๔๙๙,๖๐๐ ๕ ๒ ๓ - - ๖,๔๐๖,๙๐๐ สํานักปลัด  
๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๓๐,๐๐๐ ๑ - - ๑ - - กองสาธารณสุข
ฯ 

 

๖. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สาธารณสุข 

๖๒๓,๔๓๕ ๖ ๑ - ๕ - ๖๓,๔๓๕ กองสาธารณสุข
ฯ 

 

๗. ยุทธศาสตรกาพัฒนาดาน 
การบริหารปกครอง ความม่ันคง  
การอํานวยความยุติธรรม  
การยกระดับคุณภาพชีวิต 

๔๓๐,๐๐๐ ๗ ๑ - ๖ - ๑๐๐,๐๐๐ สํานักปลัด 
กองคลัง 

กองการศึกษาฯ 

 

รวมทั้งสิ้น ๑๗,๑๔๒,๔๘๕ ๒๕ ๕ ๕ ๑๕ - ๘,๔๗๑,๙๒๐  
 
 
 



 
สวนที่ ๓ 

ปญหาและอุปสรรคในการทํางาน 

๑. สภาพปญหาและอุปสรรค 
จากการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ (รอบ ๖ เดือน) พบ 

ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานดังนี้ 
๑. การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน มีโครงการ/แผนงานเปนจํานวนมาก เม่ือเปรียบเทียบกับงบประมาณ 

ขององคการบริหารสวนตําบลสําราญใต ท่ีมีอยูอยางจํากัด สําหรับโครงการ/แผนงานท่ีองคการบริหารสวนตําบลสําราญ
ใต ดําเนินการเอง เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงาน ใหสอดคลองและใกลเคยีงกับงบประมาณที่มี ทั้งนี้ โครงการ/แผนงาน
ที่เกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลสําราญใต จะบรรจุไวเพื่อรองรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานที่
เก่ียวของ  

๒. สัดสวนของโครงการของยุทธศาสตรการพัฒนา ยังคงเนนโครงสรางพ้ืนฐานเปนสวนใหญ 

     ๒.  สรุปรายงานผลการวิเคราะหสภาพปญหา อุปสรรค การนําแผนพัฒนาไปสูการปฏิบัต ิ
  ๑.  การกําหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแตละปยังไมคํานึงถึงความเหมาะสม และความเปนไป
ไดเทาที่ควร ทําใหแผนพัฒนามีโครงการ/แผนงานมาก แตนําโรงการที่บรรจุในแผนพัฒนาไปปฏิบัตินอย สงผลใหรอยละ
ของความสําเร็จตามแผนพัฒนาอยูในเกณฑที่ตํ่า 
  ๒.  สัดสวนของโครงการในแตละยุทธศาสตรที่นําไปปฏิบัติจริงไมสอดคลองกับพันธกิจ และเปาหมาย
ของแผนพัฒนา ซึ่งยังคงเนนดานโครงสรางพ้ืนฐานเปนสวนใหญ 
  ๓.  มีความจํากัดดานงบประมาณเมื่อเทียบกับปริมาณงานท่ีตองปฏิบัต ิ

      ๓.ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะ 
  ๑.การกําหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแตละป ควรคํานึงถึงความเรงดวนความเหมาะสมและ
ความเปนไปได มีผลใหรอยละความสําเร็จอยูในเกณฑที่สูง ผลสัมฤทธิ์คือองคการบริหารสวนตําบลสําราญใต มีการ
ดําเนินงานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  ๒.  สัดสวนของโครงการในแตละยุทธศาสตรที่นําไปปฏิบัติจริงสอดคลองกับพันธกิจ และเปาหมาย
แผนพัฒนา 
  ๓.  ควรมีการประสานหนวยงานภายนอก เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการที่เกินศักยภาพ
ขององคการบริหารสวนตําบลสําราญใต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


